ADATVEDELMI TAJEKOZTATO ES FOLYAMATLEIRAS AZ ONKORMANYZATHOZ
MUNKARA JELENTKEZOK RESZERE

A  Budapest Foviaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata (a  tovabbiakban:
Onkormanyzat/Adatkezel) az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérol és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) elbirdsai szerint, jelen tdjékoztatoval és
folyamatleirdssal tijékoztatia Ont a személyes adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl. A
folyamatban valé részvétellel On, a jelen folyamatleiras szerint valik az adatkezelés érintettjévé.

AZ ADATKEZELO PONTOS MEGNEVEZESE, ELERHETOSEGEI:

A&zﬁi&zelé neve: iBudapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata

Székhely: - 1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.

jT(eTpvise]éS:“__ - ~ ldr. Laszl6 Imre p{)_lgérrnester_ -
h_orﬁp_:_ - www.ujbuda.hu - o
telefonszam: +361- 372-4500 B
adatvédelmi tisztviseld e-mail cime: ]gdpr@uj buda.hu

AZ ADATKEZELES FOLYAMATANAK LEIRASA, A KEZELT ADATOK KORE:

Az érdekl6dok meghirdetett allasajanlatokra tudnak jelentkezni, a péalyazatuknak az allashirdetésben
megjelolt cimre valo eljuttatasaval. A palyazatuk alapjan személyes interjura is sor keriil. Amennyiben
jarvanyligyi veszélyhelyzet keriil kihirdetésre, az interjukat online formaban Microsoft Teams
rendszeren keresztlil valosithatok meg. Adatkezelo az online interjukat nem régziti. A megfeleld
munkavallalo kivalasztasaért a képviselotestiilet és a polgarmester a felelds, tovabba az 6néletrajzi
adatokhoz adott esetben Humanpolitikai Csoport és az allaspalyazatot elokészitd szervezeti egység
munkatarsai férnek hozza.

Hatosagi erkolesi bizonyitvany esetében:

Kjt. 20. § (8) A munkaltato a (2) bekezdés a) pontjaban, a (2d) és (2e) bekezdésben, valamint az (5) és
(6) bekezdésben meghatarozott feltételeknek vald megfelelés ellenérzése céljabol kezeli

a) a kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szandékozo személy,

b) a kozalkalmazott

azon szeméelyes adatait, amelyeket a bliniigyi nyilvantartod szerv altal kiallitott hatésagi bizonyitvany

tartalmaz.

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény bizonyos esetekben a dontes
meghozatala elott a palyazatok szakmai szemponti vizsgalatat szakbizottsagok vagy egyéb
véleményezOok dontéséhez koti, ezt kovetéen keriilnek a palyazatok a végsd dontés meghozatala
céljabol a Képviseldtestiilet elé.

A palyazatok az Adatkezeld honlapjan, a https://kozigazgatas.ujbuda.hu/allaspalvazatok oldalon

keriilnek meghirdetésre.



AZ ADATKEZELES CELJA:

A megiiresedd allashelyek betoltésére a megfeleld leendd kozalkalmazott kivalasztasa,
kozalkalmazotti jogviszony jovébeni létesitése céljabol. Tovabba a kozalkalmazott magasabb
vezetdi/intézményvezetdi allashely betdltése céljabol nyijthat be pélyazatot.

AZ ADATKEZELES JOGALAPJA:

A GDPR 6. cikk (1) €) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtisahoz sziikséges, amely MINTEGY MAGABA
OLVASZTJA, ELNYELI A TOVABBI ADATKEZELESI JOGALAPOKAT, ebben az esetben
(hatdsagi erkdlesi bizonyitvany kivételével)

GDPR 6. cikk (1) a) szerinti érintetti hozzajarulas jogalapjat.

(NAIH B/4542. szamu beszamoldjaban foglalt elndki allaspont alapjan)

VONATKOZO TAGALLAMI JOGSZABALYOK:

- az Buropai Parlament és Tanacs 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet),

- a korményzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellato szerv altal lefolytatott palyaztatas rendjérél,
annak szervezésérdl és lebonyolitasardl, a palyazati eljaras aldl adott mentesitésrél, a kompetencia-
vizsgalatrdl €s a toborzasi adatbazisrél, valamint a palyazati eljarashoz kapcsolddd nyilvantartas
szabalyairdl szol6 70/2019 (IV.4) Korm. rendelet 22. § - 23. §,

- a k6zalkalmazottak jogéallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIL. térvény,

- a koznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény,

- a pedagogusok elémeneteli rendszerérol és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XX XIII.
torvény koznevelési intézményekben tortend végrehajtasardl szolo 326/2013. (VII1.30.) Korm.rendelet

il s
KEZELT ADATOK KORE:

Az érintett altal az allashelyre tortén6 jelentkezés soran megadott adatok: természetes
személyazonosito adatok (a kdvetkezd adatok egyiittesen: név, sziiletési név, sziiletési idd, hely, anyja
sziiletési neve); lakohely, tartozkodasi hely, egyéb kapcsolattartasra alkalmas elérhetdségek
(telefonszém, e-mail cim, fax stb.) fényképes onéletrajz, motivacios levél adatai (elézd, jelenlegi
munkahely adatok, végzettségre, nyelvtudasra vonatkozé adatok, minden egyéb, amelyet az érintett
palyazo a palyazataban, motivacios levélben szerepeltet) a biiniigyi nyilvantarto szerv altal kiallitott
hatosagi bizonyitvany szama, kelte, hozzajarulé nyilatkozat a palydzati anyagéban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal dsszefiiggésben sziikséges kezeléséhez.

AZ ADATKEZELES SORAN AZ ADAT AZ ALABBI HARMADIK SZEMELYEK RESZERE, A MEGJELOLT
JOGALAPPAL KERUL TOVABBITASRA:

Az Adatkezeld az adatokat harmadik fél részére nem tovabbitja, am felhivja az érintettek figyelmét,
hogy személyes adatok birdsag és hatosag részére torténéd kiadasat eldirhatja jogszabaly. Amennyiben
birosag vagy hatosag jogszabalyban régzitett eljarasa soran személyes adatok atadasara kotelezi az



Adatkezeldt, gy az Adatkezeld jogszabalyi kotelezettségét teljesitve, koteles a kért adatokat az eljaro
birdsag vagy hatosag rendelkezésére bocsatani.

A SZEMELYES ADATOK TAROLASANAK IDOTARTAMA:

Az érintett torlési kérelméig, maximum az adatkezelési c€l eléréséig, tehat az allaspalyazat
eredményes lezarasaig vagy a szakmai bizottsag véleményezéséig 6rzi az Adatkezeld.

Amennyiben nem szeretné, hogy Onéletrajzat kezeljiik, valamint a fenti idotartamig taroljuk, agy
kérését barmikor jelezheti résziinkre az alabbi humanpolitika@ujbuda.hu email cimen. Ebben az
esetben az Adatkezeld gondoskodik a munkara valo jelentkezéskor megadott adatai torlésérdl.

AUTOMATIZALT DONTESHOZATAL TENYE:
Az adatkezelés soran automatizalt dontéshozatal nem torténik.
AZ ERINTETTI JOGGYAKORLASRA VONATKOZO SZABALYOK:

Az Adatkezeld tajékoztatja, hogy a GDPR alapjan On, személyazonossaganak igazolasat kovetden az
alabbi jogérvényesitési lehetdségekkel élhet:

—  kérheti tajékoztatasat személyes adatai kezelésérdl,

— kérheti személyes adatainak helyesbitését,

— visszavonhatja adatkezeléshez adott hozzajarulasat,

—  kérheti személyes adatainak torlését (GDPR 17. cikk (1) bekezdésében meghatarozott

feltételek esetén)
— kérheti személyes adatai kezelésének korlatozasat,
—  élhet adathordozhatdsaghoz valo jogaval (ha az adatkezelés automatizalt médon torténik).

Az Adatkezelé gondoskodik az adatok biztonsdgardl, megteszi tovabba mindazon technikai és
szervezési intézkedéseket, amelyek a GDPR és az egyéb adat-, és titokvédelmi szabalyok érvényre
juttatasahoz sziikségesek. Az adatokat védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés

ellen.

Az Adatkezeld torekszik arra, hogy az Onnek adott tdjékoztatds minden esetben, a GDPR altal
meghatarozott szabalyok teljesitése mellett is, a lehet6ségekhez mérten tomor, atlathato, értheto,
konnyen hozzaférhetd, vilagos és kzértheto legyen.

Kérelmét elsdsorban irasban terjesztheti be az Adatkezeld részére, a jelen tdjékoztatoban feltiintetett
elérhetségére. Amennyiben On szébeli tajékoztatast kér, ugy személyazonossaga igazolasat kivetoen
az Adatkezelo erre felhatalmazott munkatarsa a tajékoztatast szoban is megadhatja, ha a
tajékoztatashoz sziikséges adatok rendelkezésére allnak. Minden mas esetben az igényt munkatarsunk
rogziti és a kérelem beérkezésétdl szamitott legkésébb egy honapon beliil tajékoztatjuk Ont
kérelmével kapcsolatosan. Ezt a hatarid6t maximum tovabbi két honappal hosszabbithatjuk meg, ha a
kérelem Osszetettsége vagy az aktualisan kezelt kérelmek szama ezt indokolja, ellenben errdl a
kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil, elektronikus Gton tajékoztatjuk.



Amennyiben nem intézkediink a kérelmére vagy az intézkedésiinket nem fogadja el, tigy jogorvoslattal
élhet. Adatkezelési eljarasunkkal kapcsolatban On panasszal fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és
Informéacidszabadsag Hatdsaghoz vagy valasztasa szerint a lakohelye vagy tartozkodasi helye szerint
illetékes torvényszékhez.

Felhivjuk azonban a figyelmét, hogy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatosag
gyakorlata alapjan panaszat akkor fogadja be a Hatosag, ha elobb az adatkezel6hoz, esetiinkben tehat
hozzank fordult, de nem intézkedtiink a kérelmére vagy az intézkedésiinket nem fogadta el. Javasoljuk
ezért, hogy eloszor az Adatkezeld adatvédelmi tisztviseldjével vegye fel a kapesolatot!

Az adatkezeléssel kapcsolatos tovabbi kérdéseirdl, érintetti jogairdl, az Adatkezeld kotelezettségeirol,
valamint az Adatkezel6 altalanos adatvédelmi gyakorlatarol az Onkormanyzat honlapjat, a
www.ujbuda.hu/adatvedelem cimen tajékozodhat.

Jelen tajékoztatoban nem szabalyozott kérdésekben a Rendelet szabélyai az irdnyadok.



